zatwierdzona uchwatq
Zarzqdu Zwigzku
zdnia 11.01.2011 r.
INSTRUKCJA

w sprawie lustracji przeprowadzanych przez Zwigzek Rewizyjny Spoétdzielni Mieszkaniowych RP w

jednostkach organizacyjnych spétdzielczosci mieszkaniowej

§1

I. Postanowienia ogdlne
1. Instrukcja okresla:

1.
2.
3.
4

5.
6.

zadania i rodzaje lustracji organizacji spétdzielczych,

zasady i tryb przeprowadzania lustracji oraz dokumentowania jej ustalen,

obowigzki i uprawnienia lustratora oraz spétdzielni w czasie lustracji,

zasady i tryb postepowania przy ujawnianiu szkédd i czyndw noszacych znamiona
przestepstwa,

zasady i tryb postepowania polustracyjnego,

zasady i tryb postepowania odwotawczego.

2. llekro¢ w niniejszej Instrukcji jest mowa o:

1.

spotdzielni — nalezy przez to rozumiec¢ réwniez kazdg inng jednostke organizacyjng
spotdzielczosci mieszkaniowej,

radzie nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ réwniez komisje rewizyjng powotang
stosownie do postanowien art.46 § 2 ustawy Prawo spoétdzielcze,

zarzadzajgcym lustracje — nalezy przez to rozumieé Zwigzek Rewizyjny Spédtdzielni
Mieszkaniowych RP reprezentowany przez uprawnionych pracownikow,

lustratorze — nalezy przez to rozumiec¢ rowniez zespot lustracyjny,

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982r. — Prawo
spotdzielcze (Dz. U. z 2003 r. nr 188, poz. 1848 z pdzin. zm.).
§2

1. Badanie lustracyjne prowadzi sie biorgc pod uwage nastepujace kryteria:

1.

legalnosci — tj. zgodnosSci dziatania z obowigzujgcymi przepisami prawa, statutu,
regulaminami i uchwatami organdow statutowych spétdzielni,

gospodarnosci — tj. celowego ioszczednego dysponowania Srodkami na zasadach
rachunku ekonomicznego przy zapewnieniu korzysci cztonkom spoétdzielni oraz
wykazywania nalezytej dbatosci o whasciwe zabezpieczenie majatku spotdzielni,
rzetelnosci — tj. dokumentowania czynnosci zgodnie ze stanem rzeczywistym.

§3

Lustracje dzielg sie na:
1. petne — polegajgce na badaniu lustracyjnym catoksztattu dziatalnosci spotdzielni,
2. czeSciowe — polegajgce na badaniu lustracyjnym czesci dziatalnosci spoétdzielni albo tylko
okreslonych zagadnien,
3. sprawdzajgce — polegajace na powtdrnym badaniu lustracyjnym przeprowadzonym przez innego
lustratora w celu ustosunkowania sie co do prawidtowosci ustalen lustracji, zakwestionowanych
przez organy samorzgdowe spotdzielni.

Il. Zasady i tryb przeprowadzania lustracji oraz dokumentowania jej ustalen

§4

1. Lustracje moggy przeprowadza¢ wytgcznie osoby posiadajgce uprawnienia lustracyjne nadane
przez Krajowg Rade Spétdzielcza.

2. Upowaznienia do przeprowadzenia lustracji udziela lustratorowi prezes zarzadu Zwigzku
Rewizyjnego Spoétdzielni Mieszkaniowych RP bgdZ upowazniona przez niego osoba.

§5

1. Do przeprowadzenia lustracji nie wyznacza sie osdb powigzanych z lustrowang spoétdzielnig
umowami zlecenia czy umowami o dzieto przez ostatnie siedem (7) lat.

2. W spoétdzielni mieszkaniowej nie mogg przeprowadzaé lustracji cztonkowie lustrowanej
spotdzielni oraz osoby niebedace cztonkami, a posiadajace prawa do lokali w zasobach
zarzadzanych przez spoétdzielnie.

3. Lustrator nie moze przeprowadzac lustracji spotdzielni, w ktorej:



1) byt zatrudniony na podstawie umowy o prace przez ostatnie dziesie¢ (10) lat,

2) petnit funkcje cztonka organu samorzgdowego przez ostatnie dziesie¢ (10) lat,

3) jest wspdtmatzonkiem, wzglednie krewnym wlinii prostej pracownika zajmujgcego
kierownicze badz samodzielne stanowisko w spodtdzielni lub cztonka rady nadzorczej
spotdzielni w okresie ostatnich 7 lat poprzedzajacych lustracje .

. Lustrator obowigzany jest ztozy¢ zarzadzajacemu lustracje oswiadczenie o niezaleznosci od
podmiotu lustrowanego, a w szczegdlnosci o braku istnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust.
3.

. Lustrator nie moze wykonywa¢ czynnosci lustracyjnych przeprowadzanych bezposrednio w pieciu
(5) nastepujacych po sobie badaniach lustracyjnych w tej samej spétdzielni.

§6

. Lustracja moze by¢ prowadzona przez jedng osobe lub zespotowo.

. Zarzadzajacy lustracje zespotowg wyznacza kierownika zespotu w przypadku lustracji
przeprowadzanej przez co najmniej trzech lustratoréw.

. Kierownik zespotu ustala podziat zadan miedzy cztonkdw zespotu oraz kieruje przebiegiem
lustracji, jak rdwniez jest uprawniony do zgdania od pozostatych cztonkdéw zespotu uzupetnienia
materiatéw bgdZ odmowy przyjecia materiatow, ktére uzna za niewystarczajgce.

. Za prawidtowos¢ ustalenn dokonanych przez cztonkdéw zespotu lustracyjnego odpowiedzialni sg
cztonkowie zespotu dokonujacy ustalen.

§7

. Lustrator wyznaczony do prowadzenia lustracji jest zobowigzany do zapoznania sie z materiatami
z poprzedniej lustracji iinnych kontroli zewnetrznych przeprowadzonych w okresie objetym
biezgcg lustracjg, w tym réwniez z materiatami dotyczgcymi toczacych sie proceséw sgdowych.
W celu zapewniania kompletnosci materiatow przekazanych przez Spoétdzielnie w w/zakresie
spraw lustrator powinien pobra¢ od zarzadu spétdzielni pisemne oswiadczenie, ze okazane mu
materiaty s kompletne. Oswiadczenie to powinno by¢ zatgcznikiem do protokotu lustracji.

. Obowiazek, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje réwniez koniecznos¢ ustosunkowania sie do
wykorzystania przez spotdzielnie wynikdw dotychczasowych kontroli, poprawy prowadzonej
dziatalnosci spétdzielni w zakresie problematyki, ktéra jest przedmiotem biezgcych badan.

§8

Lustrator przeprowadza lustracje zgodnie zzasadami itrybem postepowania, okreslonymi

niniejszg Instrukcjg oraz zgodnie z Ramowg tematyka lustracji, opracowang przez zarzadzajacego

lustracje.

Lustrator sporzadza projekt wystgpienia polustracyjnego dla zarzgdzajgcego lustracje.

Lustrator bierze udziat w postepowaniu w sprawach rozpatrzenia zastrzezen, co do ustalen

lustracji o ile wystgpi o to zarzadzajacy lustracje.

§9
. Ustalen lustracji dokonuje sie w siedzibie spoétdzielni oraz w miejscu wykonywania jej zadan
w godzinach jej pracy, w taki sposéb aby nie utrudnia¢ pracownikom lustrowane]j spoétdzielni
realizacji biezgcych zadan.
. Po uprzednim uzgodnieniu z zarzagdem spétdzielni, mozna dokonywaé ustalen réwniez w innych
pomieszczeniach lub innych terminach niz wskazane w ust.1.
. Bez uzgodnien, o ktérych mowa w ust. 2, mozna dokonywa¢ porzagdkowania dokonanych ustalen
i sporzadzac protokot lustracji.
. Lustrator zwolniony jest z obowigzku potwierdzania pobytu w jednostce kontrolowanej.
.Do przeprowadzajgcego lustracje majg zastosowanie przepisy o bezpieczenstwie pracy
obowigzujgce w spotdzielni, w ktérej dokonuje sie lustracji.
§ 10
. Lustrator, w toku wykonywania czynnosci lustracyjnych jest uprawniony do:

1. dostepu do wszystkich pomieszczen i urzadzen spotdzielni,

2. przegladania wszystkich akt i dokumentéw oraz sporzgdzania odpisdow i wyciggdéw, w
tym kopiowania w formie elektronicznej. Dokumenty o wyjatkowym znaczeniu dla
gospodarki spotdzielni mogg by¢ kopiowane w uzgodnieniu z zarzgdem spétdzielni,

3. sprawdzania stanu sktadnikéw majgtkowych spoétdzielni oraz wnioskowania zarzadzenia
kontrolnych spisdw rzeczowych sktadnikéw majatkowych,



4. wystepowania do organdw spétdzielni o udzielenie pisemnych lub ustnych wyjasnien, a
takze zadania w podobnej formie wyjasnien od pracownikdw spétdzielni w zakresie
spraw objetych badaniem.

2. Lustrator nie moze odmowi¢ przyjecia ustnych badz pisemnych wyjasnien w zakresie spraw
objetych lustracja, ztozonych jemu z wtasnej inicjatywy przez organy samorzadowe spétdzielni
lub jej pracownikdw. Fakt takiego przyjecia winien by¢ ujety w tresci protokotu lustracji, a
wyjasnienia te powinny by¢ sporzadzone w formie pisemnej i zatgczone do protokotu lustracji.

3. W czasie lustracji zarzad spotdzielni obowigzany jest do zapewnienia lustratorowi odpowiednich
warunkdéw technicznych do wykonywania czynnosci lustracyjnych, a w szczegdélnosci do:

1) zapewnienia wtasciwych warunkéw pracy poprzez przydzielenie na czas trwania
lustracji odpowiedniego pomieszczenia do pracy i warunkéw technicznych,

2) zlecenia sporzadzenia niezbednych kserokopii iodpiséw dokumentéw, zestawien,
protokotow,

3) zlecenia przedstawienia zagdanych materiatéw i dokumentoéw,

4) zapewnienia pomocy przy sprawdzaniu stanu rzeczywistego sktadnikéw majgtkowych,

5) delegowania do udziatu w lustracji pracownika kontroli wewnetrznej, o ile spo6tdzielnia
zatrudnia takiego pracownika.

4. W przypadku nie zastosowania sie zarzadu spoétdzielni do wymogow okresSlonych w ust.
3 lustrator badz kierownik zespotu lustracyjnego niezwtocznie sktada udokumentowang
informacje pisemna zarzadzajgcemu lustracje, z kopig do wiadomosci przewodniczacego rady
nadzorczej spoétdzielni.

5. Zarzadzajacy lustracje w terminie 7 dni od otrzymania informacji, wystepuje do rady nadzorczej
z wnioskiem o bezzwtoczne spowodowanie wypetnienia warunkow przeprowadzenia lustracji.

6. W przypadku, w ktérym organy samorzgdowe spoétdzielni nie zapewnig w wyznaczonym terminie
warunkéw okreslonych w ust.3, zarzadzajacy lustracje podejmuje czynnosci prawne zmierzajgce
do wykorzystania przepisow okreslonych w art. 267c ustawy.

§11

1. Lustrator ma obowigzek zapoznania rady nadzorczej i zarzadu lustrowanej spétdzielni z ramowa
tematyka lustracji petnej opracowanej przez zarzadzajgcego lustracje.

2. Ramowa tematyka, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera nastepujgce zagadnienia:

1/. Organizacja Spétdzielni.

— statut Spoétdzielni oraz wewnetrzny system normatywny (kompletnos¢ i poprawnosé
merytoryczna regulaminow),
— dziatalnosé organdéw Spotdzielni,
— struktura organizacyjna stuzb etatowych Spétdzielni.
2/. Stan prawny gruntéw bedacych we wtadaniu Spétdzielni (i budynkdéw z nimi zwigzanych oraz
racjonalno$¢ ich wykorzystania).
3/. Sprawy cztonkowskie i dyspozycja lokalami.
4/. Dziatalno$¢ inwestycyjna:
e  potrzeby mieszkaniowe, a program inwestycji,
e  pozyskanie terendw budowlanych,
e poprawnosc przygotowania inwestycji,
e tryb doboru wykonawcéw inwestycji, tres¢ zawartych umoéw oraz ich realizacja,
e nadzér inwestorski,
e system finansowania inwestycji,
e rozliczenie kosztéw inwestycji i ustalenie wartosci poczatkowej lokali
5/. Gospodarka zasobami mieszkaniowymi:
e stanilosciowy oraz estetyczno-porzgdkowy i techniczny budynkdw i ich otoczenia,
e koszty i przychody gospodarki zasobami mieszkaniowymi oraz prawidtowos$¢ ustalania
optat za uzywanie lokali,
e gospodarka lokalami uzytkowymi, ze szczegélnym uwzglednieniem lokali wynajmowanych,

e terminowos$¢ wnoszenia optat przez uzytkownikéow lokali i windykacja naleznosci
Spétdzielni,

e tres¢ umdéw o ustugi komunalne i ich realizacja (wodno-kanalizacyjne, wywdz Smieci,
ciepto)

6/. Gospodarka remontowa w zasobach mieszkaniowych:



e nadzér techniczny i ustalanie potrzeb remontowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatan energooszczednych,

e akumulacja $rodkéw finansowych na remonty,

e tryb doboru wykonawcdéw robdt remontowych, tres¢ zawartych uméw i ich realizacja

7/. Gospodarka finansowa:

e stan funduszow, wielkos¢ wolnych $rodkéw finansowych i sposéb ich wykorzystania,
efektywnos¢ zaangazowania finansowego Spétdzielni w zakup akcji lub udziatéw w innych
podmiotach gospodarczych,

e rozliczanie kosztédw ogdlnych Spétdzielni,

e  obstuga sptaty kredytéw mieszkaniowych,

e terminowos$¢ regulowania zobowigzan finansowych Spoétdzielni (podatki, ZUS, PFRON),

e dochodzenie naleznosci Spétdzielni,

e rozliczenia finansowe z cztonkami z tytutu wktadéw

8/. Ocena realizacji przez spotdzielnie obowigzkéw wynikajacych z ustawy o spoétdzielniach
mieszkaniowych

3. Przed rozpoczeciem czynnosci lustracyjnych, dodatkowo mogg zosta¢ wtgczone do tematyki

lustracji inne problemy istotne dla danej spétdzielni.
§12

1. Lustrator ma obowigzek osobiscie lub za posrednictwem zarzadu niezwtocznie zawiadomié
oswoim przybyciu do spétdzielni przewodniczgcego rady nadzorczej, awrazie jego
nieobecnosci, zastepce przewodniczacego oraz poinformowac go o zakresie lustracji, jak rowniez
uzgodnic z nim formy i zakres wspétdziatania oraz uczestnictwa rady nadzorczej w czasie lustracji.

2. Udziat rady nadzorczej w lustracji polega na:

1) omowieniu z lustratorem dotychczasowych wynikdw pracy rady i ich komisji,

2) wskazaniu lustratorowi spraw izagadnien, na ktére nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage, a
ktore lustrator obowigzany jest uwzgledni¢, o ile wigzg sie one tematycznie z zakresem
przedmiotowym badan iistniejg mozliwosci pogtebienia lub rozszerzenia badan w tym
zakresie w ramach czasu okreslonego na przeprowadzenie lustracji,

3) wyznaczeniu o0s6b upowaznionych do roboczych kontaktéow z lustratorem w trakcie
lustracji.

3. W przypadku wyznaczenia przez rade nadzorczg osdb upowaznionych do uczestnictwa w
czynnosciach lustracyjnych, lustrator na zgdanie tych oséb nawigzuje z nimi kontakt.

§13
Lustrator obowigzany jest udziela¢ cztonkom organéw samorzadowych i pracownikom spétdzielni
instruktazu w zakresie lustrowanych zagadnien.

§14
Sporzadzony i podpisany przez osoby wymienione w § 20 niniejszej Instrukcji protokét lustrator dorecza
po jednym egzemplarzu: radzie nadzorczej, zarzgdowi spotdzielni oraz zarzadzajacemu lustracje,
a w przypadku przewidzianym w art. 93a § 2 ustawy, réwniez ministrowi wtasciwemu do spraw
budownictwa, gospodarki przestrzennej i mieszkaniowe;.

§15
Protokot lustracji zawiera:
1. Informacje wstepne:

a) petng nazwe spodtdzielni, jej adres, NIP, regon, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym,
numer telefonu i faksu,

b) date rozpoczecia i zakonczenia lustracji,

c) imieinazwisko lustratora (lustratoréw) oraz nazwe zarzgdzajgcego lustracje,

d) okreslenie przedmiotu lustracji oraz okresu objetego lustracjg,

e) w przypadku lustracji prowadzonej przez zespét lustratorow okreslenie zakresu ustalen
dokonanych przez poszczegdlnych cztonkdw zespotu,



f) imiona i nazwiska cztonkéw zarzadu (oraz gtéwnego ksiegowego niebedacego cztonkiem
zarzadu spotdzielni — jezeli lustracja obejmowata sprawy finansowe irachunkowosg),
informacje od kiedy petnig funkcje, czy i w jakim zakresie wystgpity zmiany na tych
stanowiskach oraz czy zmiany te zostaty zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sagdowym;
w miare potrzeby nalezy réwniez poda¢ informacje, o ktérych wyzej mowa w odniesieniu do
kierownikéw lustrowanych komérek organizacyjnych spétdzielni,

g) informacje o powiadomieniu rady nadzorczej o lustracji i ewentualnym zakresie udziatu
cztonkéw rady w lustracji,

h) informacje o stanie rozrachunkdw z tytutu sktadek naleznych Krajowej Radzie Spotdzielczej,
a takze z tytutu sktadek cztonkowskich naleznych ZRSM RP z tytutu zrzeszenia sie spotdzielni.

2. Ustalenia lustracji, a w szczegélnosci dane dajace podstawe do postawienia wnioskdw oraz dane
0 sposobie badania poszczegdlnych zagadnien i wykonaniu wnioskéw otrzymanych w wyniku
poprzedniej lustracji.
3. Informacje koricowe:
v' wykaz zatgcznikéw,
v' data podpisania protokotu przez Zarzad,
v'  potwierdzenie odbioru protokotu przez zarzad spétdzielni z zapisaniem daty tego
odbioru,
Integralng czescig protokotu lustracji petnej spotdzielni jest protokét ze sprawdzenia ostatniego
rocznego sprawozdania finansowego spoétdzielni w przypadku nie badania go obligatoryjnie
corocznie w trybie okreslonym art. 64 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(tekst jednolity Dz. U. 22009 r. nr 152, poz. 1223 z p6zn. zm.) — stanowigcy zafacznik do protokotu
lustracji.

§16
Badania lustracyjne iich wyniki ujmowane s3 w protokole w postaci odpowiednio
sformutowanych "ustaler lustracyjnych". Przez ustalenia lustracyjne nalezy rozumiec zapis
protokotu, stwierdzajgcy stan faktyczny w zakresie badanej sprawy.
Ustalenia lustracji — zawarte w protokole lustracji powinny by¢ podstawg i da¢ mozliwos¢ petnej
oceny dziatalnosci lustrowanej spétdzielni w badanym zakresie, a w szczegdlnosci powinny
wymienia¢ konkretne nieprawidtowosci, z uwzglednieniem ich przyczyn i skutkéw, skali
i tendencji tych nieprawidtowosci oraz jezeli jest to mozliwe wskazywac¢ osoby odpowiedzialne za
ich powstanie.
Lustrator dokonuje ustalei lustracji na podstawie dowodéw. Do dowoddw zalicza sie w
szczegdlnosci dokumenty, wyniki ogledzin, opinie biegtych i rzeczoznawcdw, jak réwniez pisemne
wyjasnienia i oSwiadczenia ztozone przez organy i pracownikéw spoétdzielni. Dokumentami s3
w szczegdlnosci: ksiegi, kartoteki, rejestry, ewidencja, plany, wykazy, zestawienia iwydruki
komputerowe, sprawozdania, dzienniki, protokoty, umowy, faktury, korespondencja, notatki
stuzbowe.
Oswiadczenia i wyjasnienia ztozone na piSmie do protokotu lustracji przez cztonkéw organow
i pracownikdw spétdzielni, majg charakter pomocniczy iuzupetniajgcy ustalenia lustracji
wynikajace z dokumentéw i dowoddéw rzeczowych. Postugiwanie sie nimi mozliwe jest jedynie
w przypadkach, w ktdrych brak jest innych dowodow.
W razie potrzeby lustrator dokonuje ogledzin obiektéw i urzadzen. Ogledzin dokonuje sie
podczas obecnosci osoby upowaznionej lub komisji powotanej przez zarzad lustrowanej
jednostki. Z ogledzin sporzadza sie niezwtocznie protokot, ktéry podpisuje lustrator, osoba
obecna przy ogledzinach albo cztonkowie komisji.
Lustrator zleca jednostce lustrowanej sporzadzenie niezbednych dla lustracji odpisow oraz
wyciggdéw z dokumentdw, jak rowniez zestawien i obliczen opartych na dokumentach.
Dokumenty iich ewidencje lustrator sprawdza pod wzgledem formalnym, rachunkowym
i merytorycznym, a w szczegélnosci bada ich legalnos¢, kompletnosc i rzetelnos¢ sporzadzenia.
Na okoliczno$¢ tego badania zatgczone do protokotu lustracji, a sporzgdzone przez stuzby
Spétdzielni zestawienia liczbowe i obliczenia powinny by¢ opatrzone podpisem lustratora.
Odpisy, wyciagi oraz kopie dokumentéw sporzgdzane dla potrzeb lustracji poswiadcza kierownik
komadrki organizacyjnej spoétdzielni, w ktérej dokument sie znajduje. Zestawienia i obliczenia
wynikajace z dowodow iksigg rachunkowych poswiadcza gtéwny ksiegowy lub osoba
wykonujgca czynnosci ksiegowe.



10.

11.

W razie stwierdzenia nieprawidtowosci, przyczyn i okolicznosci ich powstania oraz ich skutkow,
a w szczegdlnosci spowodowania szkdéd istrat (réwniez z tytutu nadzoru) nalezy pobra¢ od
odpowiednich oséb pisemne wyjasnienia.
Lustrator powotuje sie w protokole na:
1) dowody rzeczowe,
2) odpisy, wyciagi i kopie dokumentdw (analizy ekonomiczne),
3) protokoty sprawdzenia stanu sktadnikdw majatkowych (gotéwki, zapasdw, itp.),
ogledzin,
4) oswiadczenia i wyjasnienia ztozone na pisSmie,
5) orzeczenia biegtych (rzeczoznawcoéw).
Lustrator obowigzany jest poda¢ w protokole lustracji zastosowang metode badan oraz cechy
badanych dokumentéw (nazwa, data, numer, pozycja ksiegowa, itp.). W przypadku badania
wszystkich dowoddéw okreslonego rodzaju w danym okresie, wystarczy podac¢ cechy pierwszego
i ostatniego lub okres, za ktory je badano.
§17
Lustrator moze wnioskowac o komisyjne sprawdzenie stanu srodkéw pienieznych w kasie i innych
sktadnikéw majatkowych spotdzielni.
Sprawdzenie o ktérym mowa wust. 1, odbywa sie w obecnosci osoby odpowiedzialnej za
sprawdzane sktadniki majgtkowe, a w razie jej nieobecnosci — komisji powotanej przez zarzad.
Z czynnosci sprawdzenia stanu srodkéw pienieznych i innych sktadnikéw majgtkowych sporzadza
sie protokdt, ktéry jest podpisywany przez:
1) osobe odpowiedzialng za dane sktadniki majgtkowe,
2) osoby obecne przy sprawdzaniu.
§18
Ustalenia lustracji nalezy formutowad zwiezle i ujmowac je w protokole w grupach tematycznych
wg porzadku okreslonego ramowg tematyka lustracji.
W protokole lustracji nie nalezy ujmowac wtasnych ocen. Lustrator powinien poda¢ uchybienia,
ktére zostaty usuniete w trakcie lustracji.
W razie stwierdzenia nieprawidtowosci nalezy:
1) okresli¢ na czym one polegajg oraz podac ich rozmiary i czestotliwosc¢ ich wystepowania,
2) wskazac konkretne fakty (przyktady), przyczyny i okolicznosci ich powstania oraz ujemne
skutki, a w szczegdlnosci rozmiary spowodowanych szkdd i strat, a takze — o ile jest to
mozliwe — wskaza¢ wszystkie osoby odpowiedzialne oraz wspdtodpowiedzialne
(réwniez z tytutu braku nadzoru) za spowodowanie szkdd i strat oraz pobraé od nich
pisemne wyjasnienia przyczyn i okolicznosci ich powstania.
W toku czynnosci lustracyjnych lustrator moze poinformowac zarzad spétdzielni lustrowanej o
stwierdzonych uchybieniach i nieprawidtowosciach, wskazujgc réwnoczesnie na celowosé i
mozliwos¢ niezwtocznego podjecia srodkéw zapobiegawczych i usprawniajgcych. Dobdr srodkéw
zapobiegawczych i usprawniajgcych pozostawia sie uznaniu zarzadowi lustrowanej spoétdzielni,
sposrdd zgtaszanych przez lustratora propozycji i wnioskow.
§19
W razie ujawnienia w toku czynnosci lustracyjnych czyndw noszgcych znamiona przestepstwa
Sciganych z oskarzenia publicznego, lustrator obowigzany jest:
1) zabezpieczy¢ dowody $wiadczace o uzasadnionym podejrzeniu  popetnienia
przestepstwa,
2) opracowac oddzielny protokét,
3) powiadomi¢ zarzadzajacego lustracja.
W celu podjecia witasciwego postepowania sporzgdzony protokdt lustrator przedktada radzie
nadzorczej izarzagdowi oraz zarzadzajgcemu lustracje. Wniosek o ewentualne skierowanie
sprawy do organow Scigania organ zarzadzajacy lustracje przekazuje radzie nadzorczej, a gdy
nieprawidtowosci dotyczg zarédwno cztonkéw rady nadzorczej, jak izarzadu — zarzadzajacy
lustracje powiadamia organy $cigania.
Zabezpieczenie dowoddow nastepuje w sposob gwarantujgcy ich nienaruszalno$¢ przez
przechowanie ich w lustrowanej spotdzielni w zabezpieczonym schowku lub pomieszczeniu, albo
przez opieczetowanie ioddanie ich na przechowanie kierownikowi lub innemu pracownikowi
lustrowanej spétdzielni za pokwitowaniem, ktére dotgcza sie do protokotu, o ktérym mowa w § 15
niniejszej Instrukcji.



4. Z czynnosci zabezpieczenia dowodow lustrator sporzgdza odrebny protokoét zatgczajagc go do
protokotu, o ktérym mowa w § 15 niniejszej Instrukgcji.

5. W wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach zabezpieczenie dowodéw moze réwniez nastgpic
w drodze protokolarnego ich zabrania przez lustratora i dotgczenia do protokotu, o ktdrym mowa
w § 15 Instrukcji.

6. Protokét, o ktérym mowa w ust. 1 powinien zawierac:

1) nazwe i adres spoétdzielni oraz imie i nazwisko lustratora, ktory prowadzit lustracje,

2)imie inazwisko, stanowisko iadres osoby (oséb) podejrzanych o popetnienie

przestepstwa,

3)doktadny opis czynu posiadajgcego cechy uzasadniajgcego podejrzenia o popetnienie

przestepstwa z naswietleniem okolicznosci jego popetnienia,

4) wysokos$é szkody poniesionej przez spoétdzielnie z podaniem sposobu, w jaki ja

obliczono,

5)wskazanie dokumentéw $wiadczacych o uzasadnionym podejrzeniu popetnienia

przestepstwa,

6) wskazanie przepisow, ktdre zostaty naruszone,

7) wskazanie zatgcznikow stanowigcych wykaz dokumentow, odpiséw i kserokopii,

8) podpisy zarzadu, lustratora i innych oséb uczestniczgcych w lustracji.

7. W przypadku stwierdzenia wystgpienia okolicznosci uzasadniajgcych podejrzenie popetnienia
przestepstwa bgdz stwierdzenia, iz Spétdzielnia poniosta szkode, lustrator jest obowigzany do
przeprowadzenia badan i ustalenia czy zaistniata sytuacja jest:

1) skutkiem dziatalnosci cztonkdw zarzadu, rady nadzorczej lub innych oséb petnigcych
funkcje kierownicze,

2) zwigzana zzaniechaniem realizacji obowigzkéw nadzoru ikontroli stwarzajgcych
okolicznosci sprzyjajace jej powstaniu.

8. W stosunku do oséb winnych dziatania badZ zaniechania, o ktorym mowa wust. 7,

zarzadzajacy lustracje, zaleznie od okolicznosci sprawy, powinien:

1) wystgpi¢ do wiasciwych organdéw samorzadowych o wyciggniecie konsekwencji
organizacyjnych, stuzbowych lub materialnych, zgodnie z postanowieniem art.
58 ustawy,

2) w przypadku stwierdzenia zaniedban w nadzorze badZ podejmowanych dziataniach
noszacych znamiona przestepstw ze strony osob bedacych cztonkami organéw
samorzgdowych spétdzielni, a zmierzajgcych do powstania badz skutkujgcych juz
szkodami spétdzielni — podjg¢ czynnosci majgce na celu wykorzystanie przepisow
karnych okreslonych w ustawie.

9. Jezeli wtoku lustracji lustrator dokona ustalern dotyczgcych postepowania oséb nie bedacych
cztonkami ani pracownikami spotdzielni, nasuwajgcych podejrzenie popetnienia przestepstwa to
powinien w trakcie lustracji sporzadzi¢ wtej sprawie informacje lustracyjng zawierajaca
szczegbtowy opis czynu noszgcego znamiona przestepstwa i okolicznosci jego popetnienia.
Informacje te, niezwtocznie po jej sporzadzeniu, lustrator przedktada radzie nadzorczej
i zarzagdowi spoétdzielni oraz zarzadzajgcemu lustracje celem podjecia decyzji w sprawie
przestania powiadomienia o podejrzeniu dokonania przestepstwa witasciwemu organowi
Scigania.

§20

1.  Protokoét lustracyjny podpisuja:

1) lustrator,

2) zarzad,

3) likwidator gdy spoétdzielnia jest w likwidacji.

2. Gtéwny Ksiegowy niebedacy cztonkiem zarzadu spétdzielni i cztonkowie rady nadzorczej, ktorzy
uczestniczyli wytacznie w czynnosciach udokumentowanych odrebnymi protokotami
stanowigcymi zatgcznik do protokotu lustracji, podpisujg tylko te zataczniki. Gtéwny Ksiegowy
niebedacy cztonkiem zarzadu spétdzielni podpisuje rowniez tylko te zatgczniki do protokotu
lustracji, ktére obejmujg dane dotyczgce spraw finansowo-ksiegowych lustrowanej spétdzielni.

3. Podpisy osdb reprezentujacych spoétdzielnie powinny by¢ ztozone pod klauzula: "Do stwierdzen
zawartych w protokole lustracji zastrzezenn nie wnosimy" lub "Do stwierdzen zawartych
w protokole lustracji wniesiemy zastrzezenia w terminie 7 dni od daty otrzymania protokotu".



Jezeli po zapoznaniu sie z trescig sporzadzonego protokotu, a przed jego podpisaniem przez
zarzad, ztozone zostang umotywowane zastrzezenia do konkretnych sformutowan i danych
zawartych w protokole, lustrator jest obowigzany dodatkowo je zbadaé¢ i w uzasadnionych
przypadkach dokona¢ stosownych zmian w tresci protokotu.
W sytuacjach, kiedy po dokonaniu uzupetniajacych badan lustracyjnych zarzad nadal odmawia
podpisania protokotu zlustracji, protokét ten pod data stwierdzajacg zakornczenie badan
lustracyjnych podpisuje lustrator, a postepowanie polustracyjne zostaje wszczete w trybie i na
zasadach okreslonych niniejszg Instrukcja. O odmowie podpisania protokotu przez zarzad i jej
przyczynach, lustrator zamieszcza w protokole stosowng informacje.
W przypadku kiedy lustrator dokonat uzupetniajgcego badania i zmian tresci protokotu oraz
przedstawit je zarzadowi spotdzielni, a zarzad nadal odmawia podpisania protokotu z lustracji,
lustrator informuje o mozliwosci wniesienia przez zarzad spétdzielni zastrzezen do protokotu
lustracji do zarzadzajgcego lustracje. Wniosek o zmiane tresci ustalen zawartych w protokole
lustracji zarzad spoétdzielni sktada zarzadzajgcemu lustracje w terminie 7 dni od daty odmowy
podpisania protokotu lustracji.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 6 powinien zawierac:

1) powotanie sie na tres¢ ustalen lustracyjnych, ktérych zmiany wniosek dotyczy,

2) wskazanie okolicznosci, ktére zdaniem wnioskodawcy dajg podstawe do uchylenia

ustalen zawartych w protokole lustracji,
3) powotanie sie na dowody $wiadczace o rozbieznosci miedzy ustaleniami lustracyjnymi,
a stanem faktycznym.
Wszczecie przez zarzad spotdzielni postepowania odwotawczego zawiesza do czasu jego
zakonczenia postepowanie polustracyjne okreslone niniejszg Instrukcja.
Zarzadzajacy lustracje w ciggu 7 dni po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego wydaje
decyzje uwzgledniajaca badz nie uwzgledniajacg te zastrzezenia. Decyzja ta jest ostateczna.
§21

Fakt przeprowadzenia lustracji lustrator wpisuje do ksigzki kontroli prowadzonej przez spétdzielnie.

lll. Postepowanie polustracyjne

§22

Celem postepowania polustracyjnego jest:

1.
2.
3.

wyeliminowanie stwierdzonych nieprawidtowosci,
usprawnienie dziatalnosci spétdzielni,
unikniecie w przysztosci powtarzania sie stwierdzonych btedéw i niedociggniec.

§23
Postepowanie polustracyjne obejmuje zorganizowanie po zakonczeniu lustracji posiedzenia rady
nadzorczej wcelu przedstawienia wynikéw lustracji oraz wnioskdw polustracyjnych
sformutowanych przez zarzadzajgcego lustracje.
W posiedzeniu rady nadzorczej, na ktdrym prezentowane przez lustratora sy wyniki lustracji,
uczestniczg cztonkowie zarzadu iinne osoby zaproszone przez rade nadzorcza. W posiedzeniu
uczestniczy¢ mogg rowniez przedstawiciele zarzadzajacego lustracje.
Omoéwienie, o ktérym mowa w ust. 2, powinno sie odby¢ na najblizszym posiedzeniu rady
nadzorczej i o ile to mozliwe to, nie pdzniej niz w ciggu 30 dni liczac od dnia zakonczenia lustracji.
Posiedzenie rady nadzorczej (konferencja polustracyjna) powinno by¢ przez spoétdzielnie
protokotowane.
Zarzadzajacy lustracje spotdzielni obowigzany jest na podstawie protokotu lustracji sporzadzi¢
i przekaza¢ zarzadowi iradzie nadzorczej zlustrowanej spétdzielni w terminie do 30 dni od
zakonczenia badan lustracyjnych ocene ustalen zawartych w protokdle lustracji oraz wnioski
polustracyjne, chyba, ze wystgpity okolicznosci uniemozliwiajace dotrzymanie tego terminu.

§24
W uzasadnionych przypadkach zarzad i rada nadzorcza spétdzielni moze wystgpi¢ z wnioskiem
o korekte tresci przekazanych im przez zarzadzajgcego lustracje w ocenie i wnioskach
polustracyjnych zawartych w wystgpieniu polustracyjnym.
Whiosek o zmiane tresci oceny lub wnioskdéw polustracyjnych wynikajgcych z protokotu lustracji
zarzad i rada nadzorcza spotdzielni sktada zarzadzajgcemu lustracje na piSmie w terminie 14 dni
od daty otrzymania wystgpienia polustracyjnego.
Whiosek, o ktéorym mowa w ust. 1 powinien zawierac:



1) powotanie sie na tres¢ stwierdzen lub wnioskdw polustracyjnych, ktérych zmiany
whiosek dotyczy,

2) wskazanie okolicznosci, ktére zdaniem wnioskodawcy dajg podstawe do uchylenia
stwierdzen zawartych wystgpieniu polustracyjnym zarzadzajgcego lustracje oraz zmiane
whioskdw polustracyjnych,

3) powotanie sie na dowody $wiadczace o rozbieznosci miedzy ustaleniami lustracyjnymi,
stanowiskiem zawartym w wystgpieniu polustracyjnym oraz stanem faktycznym.
Zarzadzajacy lustracje po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego lub sprawdzajgcego
w terminie 30 dni od daty zakonczenia tego postepowania wydaje stosowng decyzje, dokonujac
zmian i korekty tresci oceny lub wnioskdow polustracyjnych badz nie uwzglednia wniosku
organdéw spodtdzielni. Tryb izasady postepowania wyjasniajgcego Ilub sprawdzajgcego

w zaleznosci od okolicznosci i charakteru sprawy okresla organ zarzgdzajacy lustracje.



